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社内組織の改編に関するお知らせ 

  

当社は平成23年６月１日からの第37期より、下記のとおり社内組織を改編いたしますのでお

知らせいたします。 

 

記 

組織変更 

１．目 的 

  当社は、これまで介護事業に特化し、経営基盤の強化を第一の命題として取り組んできた

結果、平成 22 年５月期より大幅な黒字回復を果たすことができました。これは、ここ数年

内部充実に傾注した成果であり、この間当社複合介護施設「そよ風」の業績は順調に推移し

てまいりました。 

  これに伴い、今後予想される高齢者人口の増加によって拡大するニーズに応えることが

「そよ風」の責務であると再認識し、今期以後、今まで控えていた新規施設の開発に再度積

極的に着手することを決定し、更なる顧客満足度の向上のため、社内組織の改編を行うもの

であります。 

 

２．内 容 

  １．介護本部、管理本部に並び、「開発本部」を設置いたします。 

   これは、現在グループ拠点を含めて 179拠点ある複合介護施設「そよ風」を高齢者人

口の増加に合わせて増設することを目標とし、マーケティング及び用地開拓等、施設開

発業務に注力するものであります。より多くのご高齢者にそよ風をご利用いただけるよ

う、今期から新規施設開発の強化を進めてまいります。 

 

  ２．介護本部内に「特定施設管轄」及び「特定施設管轄」内に「特定支社」を設置いたし

ます。 

    これは、有料老人ホーム及び高齢者専用賃貸住宅は、顧客層、ニーズ、接客等におい

て、在宅型の介護サービスとは性格を異にする部分が多いため、これらに特化した支社

を新設することで、高水準のサービスの提供を目指すものであります。また、それに伴

い、入居促進及び営業強化を図ってまいります。 

 

３．組織図  別紙 
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※赤字部分が新設及び名称変更
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