
事 業 年 度 平成23年6月1日から平成24年3月31日
基 準 日 3月31日・9月30日
定 時 株 主 総 会 毎年6月
証 券 コ ー ド 9707
株主名簿管理人 三菱UFJ信託銀行株式会社
同 連 絡 先 三菱UFJ信託銀行株式会社 証券代行部

〒137-8081　東京都江東区東砂七丁目10番11号
上 場 取 引 所 大阪証券取引所　ＪＡＳＤＡＱ（スタンダード）
公 告 方 法 公告掲載URL

http://www.unimat-soyokaze.co.jp
（ただし、電子公告によることができない事故、その他のやむを得ない
事由が生じた時には、日本経済新聞に公告いたします。）

株 主 メ モ

株主名 持株数
（千株）

持株比率
（%）

株式会社ユニマットライフ 2,292 26.71

髙橋　洋二 1,948 22.70

株式会社東和銀行 174 2.03

ユニマットそよ風従業員持株会 119 1.39

日本トラスティ・サービス信託銀行株式会社（信託口） 114 1.33

ミツワ電機株式会社 89 1.04

グレディット　スイス　アーゲ　チューリッヒ 86 1.01

株式会社埼玉りそな銀行 85 0.99

住友生命保険相互株式会社（特別勘定） 74 0.87

馬亜萍 66 0.77
注）1.　 当社は自己株式18,761株を保有しております。
　　2.　 持株比率は、発行済株式の総数から自己株式を除いた株式数8,580,151株を基準に算出しております。

○ 大株主（平成24年3月31日現在）

発行可能株式総数 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・   15,000,000株

発行済株式の総数 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・  8,598,912株

株主数 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4,389名

○ 株式の状況（平成24年3月31日現在）○ 会社概要（平成24年3月31日現在）

商 号 株式会社ユニマットそよ風
設 立 昭和50年6月
代表取締役社長 渡邊　信義
資 本 金 84億7,906万8,843円
決 算 期 3月（平成24年3月期より）

従 業 員 数 1,823名
＊上記の他、臨時職員・契約嘱託職員2,734名および 
   パート職員2,894名がおります。

本 社 所 在 地 〒107-0062
東京都港区南青山二丁目12番14号　ユニマット青山ビル

代表取締役社長 渡邊　信義
常 務 取 締 役 山田　茂光
常 務 取 締 役 小野　吉広
取 締 役 坂井　孝敏
取 締 役 増渕　晃一
取 締 役 伊藤　久幸
取 締 役 薄井　明夫
常 勤 監 査 役 高橋　英生
監 査 役 久保田　勝一（社外監査役）
監 査 役 髙谷　裕介（社外監査役）

 （ご注意）株主様の住所変更、買取請求その他各種お手続きにつきましては、口座を開設されている証券会社にお問い合わせください。
　　　　  株主名簿管理人（三菱UFJ信託銀行）ではお取り扱いできませんのでご注意ください。

○ 「そよ風」介護サービスネットワーク（ＦＣ含む）
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○ 役員（平成24年6月27日現在）

Top Message

そよ風レポート
Vol. 3

平成23年6月1日〜平成24年3月31日

〒107-0062
東京都港区南青山二丁目12番14号
ユニマット青山ビル株式会社ユニマットそよ風

成長戦略 ──────────────────
連結決算の推移と見通し
平成25年度3月期 新規開設（予定）一覧
ユニマットそよ風グループの一体運営を実現!!

Topics ──────────────────
夢をカタチに! 職員のポテンシャル & モチベーション

○ 年間表彰 & 創作料理コンテスト
○ 教育研修委員会の研修報告

可能性を広げる新組織
○ ナーシー事業部
○ そよ風設計舎
○ 購買部

〒107-0062
東京都港区南青山二丁目12番14号
ユニマット青山ビル株式会社ユニマットそよ風

平成23年8月23日開催の定時株主
総会において、当社事業年度を「毎
年6月1日から翌年5月31日まで」
から、「毎年4月1日から翌年3月31
日まで」に変更いたしました。これ
に伴う経過措置といたしまして、平
成24年3月期の事業年度は平成23
年6月1日から平成24年3月31日ま
での10か月決算となります。

決算期変更についてのお知らせ

「大丈夫 ！  そよ風があるから」を実現する挑戦

代表取締役社長

渡邊 信義

　平成24年4月、介護保険法改正および報酬改定が同時に施行されまし
た。介護サービスを主力事業とする弊社にとりましては、慌ただしい年度の
幕開けとなりましたが、ご利用者やご家族のご理解を得て、混乱することな
くスムーズな転換が図れました。
　本年度は弊社にとりましても、転換の一年になると考えております。4年
前から取り組んで参りました経営刷新・組織の改編が、昨年実施致しました
社名変更・本店所在地移転・欠損金填補の為の資本金減少・株式併合等に
より、一つの終結を得ました。また、過去5年間実施することが出来ずにお
りました配当につきましても、1株10円の配当を実行出来る準備が整い、よ
うやく株式会社として前向きな挑戦が出来る体制となりました。これもひと
えに、株主の皆様のご理解とご協力の賜物であると、この場をお借りして厚
く御礼申し上げます。
　本年度の大きなテーマは、ユニマットそよ風の一体運営を実現することに
あります。これまでグループ企業として運営して参りました6社と名実共に
一体となり、1+6＝7以上の大きな成果を追求して参ります。具体的な取り
組みとしては、昨年新設致しました開発本部を強化し、年間30拠点を目標
に全国でそよ風の介護サービスを展開して参ります。
　また、これまで主に社内で活用しておりました自然派基礎化粧品「ナー
シーケアシリーズ」の本格販売に向け、専門の事業部を発足させました。
長い間根強い愛好者にご使用頂いております弊社オリジナル化粧品の全国
販売を目指して参ります。
　3年後には、団塊の世代と言われた方々が全て65歳以上となり、介護
サービスの需要は大きくなる一方です。その大きな需要にお応え出来る供
給体制を、職員一丸となってしっかりと作りあげて参ります。株主の皆様

におかれましては、引き続き弊社事業へのご理解とご支援を賜り、
弊社が目指す「大丈夫！そよ風があるから」の福祉・介護サービ
ス実現に向けたお力添えを頂ければ幸いに存じます。

平成24年6月

私たちは、福祉・介護サービスの
未来を見つめています。

連結損益計算書	 （単位：百万円）

  当　期 ※
平成23年6月 1日〜
平成24年3月31日

前　期
平成22年6月 1日〜
平成23年5月31日

売上高 27,544 28,502

売上総利益 3,291 3,510

販売費及び一般管理費 1,739 1,750

営業利益 1,551 1,760

経常利益 1,326 1,262

税金等調整前当期純利益 1,275 1,445

少数株主損益調整前当期純利益 1,121 1,287

当期純利益 1,113 1,287

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。

連結貸借対照表	 		（単位：百万円）

  当　期 ※
平成24年3月31日現在

前　期
平成23年5月31日現在

【資産の部】
流動資産 11,405 8,348
固定資産 21,623 19,861
資産合計 33,029 28,209

【負債の部】
流動負債 8,946 7,508
固定負債 13,948 12,020
負債合計 22,895 19,528

【純資産の部】
株主資本 9,575 8,462
その他の包括利益累計額 243 217
少数株主持分 315 ー
純資産合計 10,134 8,680
負債・純資産合計 33,029 28,209

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。

○ 連結財務諸表

（平成24年3月31日現在）
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　幾つになっても自分らしくありたいと願う全ての皆様
のために…
　私たちユニマットそよ風は、介護サービスを通じて、自
然に楽しくそして健やかに暮らしていくためのご支援をし

ています。ユニマットそよ風が掲げる「医」「食」「住」「遊」
＋「学」の介護コンセプトは、全国のケアセンターそよ風
で実践されています。

○ ユニマットそよ風が贈る５つのサービス「医」「食」「住」「遊」＋「学」

平成25年度3月期 新規開設（予定）一覧
開設予定日 施設名 所在地 サービス
平成24年
4月1日 川越CC 埼玉県 DS（47名）、SS（20名）、居宅

5月1日 見沼北CC 埼玉県 DS（30名）、SS（22名）、居宅

6月1日

静岡CC 静岡県 DS（45名）、SS（20名）、居宅
小倉南CC 福岡県 DS（45名）、SS（20名）、居宅
札幌北CC 北海道 DS（45名）、SS（20名）、居宅
松代CC 茨城県 DS（45名）、SS（20名）、居宅

7月1日 南甲府ＣＣ 山梨県 DS（41名）、SS（20名）、居宅

8月1日
富士見ＣＣ 埼玉県 DS（30名）、SS（30名）、居宅
若葉ＣＣM 千葉県 DS（30名）、SS（20名）、居宅、サ高住（35名）

9月1日
枚方CC 大阪府 DS（50名）、SS（24名）
昭島CC 東京都 DS（45名）、SS（20名）、居宅

10月1日
佐知川ＣＣ 埼玉県 DS（45名）、居宅
扇河岸ＣＣ 埼玉県 DS（30名）、SS（20名）、居宅

11月1日
あきる野CC 東京都 DS（45名）、SS（20名）、居宅
三河島ＣＣ 東京都 DS（30名）、SS（20名）、居宅

開設予定日 施設名 所在地 サービス

12月1日

天王台CC 千葉県 DS（44名）、SS（20名）、居宅
浜松CC 静岡県 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

青葉台CC 神奈川県 DS（43名）、SS（20名）、居宅
南開成CCM 福島県 特定（54名）

平成25年
3月1日

新鎌ヶ谷CC 千葉県 DS（50名）、SS（20名）、居宅
白石CC 北海道 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

茅ヶ崎ＣＣ 神奈川県 DS（44名）、SS（30名）、HH、居宅
綾瀬CC 神奈川県 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

広島中筋CC 広島県 DS（50名）、SS（30名）、HH、居宅
（仮）相模原ＣＣＭ 神奈川県 DS（30名）、GH（18名）、居宅、サ高住（30名）

連結決算の推移と見通し
（百万円)

△10,839
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当期純利益または純損失（△）
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平成21年平成20年 平成22年 平成23年 平成24年

　徹底的に無駄を省き、生産性の向上を目指すため、商品仕入れを担当する専門
部署を新設しました。最大限の費用対効果を目標に、鋭い精査を実行します。

○ 購買部

夢をカタチに！「そよ風設計舎」の開設を目指します。
　平成9年から高齢者介護に関わって来たユニマットそよ風には、サービスの面だ
けでなく、ハードの面においても積み上げて来た豊富なノウハウがあります。200
拠点以上の高齢者複合型介護施設を手掛けて来た、そよ風の一級建築士集団が
その知恵と工夫をカタチにしていきます。

○ そよ風設計舎

『安全・自然・健康』がテーマの自然派基礎化粧品は4種類のラインナップ
　肌に敏感な看護師の要望から、医師や薬剤師の協力を得て開発された自然派基
礎化粧品「ナーシーケア　〜スキンケアシリーズ〜」は、高品質で安全性の高い
商品として長い間ご愛好者に使われ続けて来た、知る人ぞ知るそよ風のオリジナ
ル化粧品です。

○ ナーシー事業部

　毎年恒例の年間表彰は、職員のモチベーション維持向上の大きな心柱となって
います。当期はサービス種別ごとに、年度目標に対し優秀な実績を達成した22拠
点が表彰されました。今期も全ての職員が目標必達に向けて、やる気に満ちてい
ます。
　昨年で12回目を迎えた創作料理コンテストでは、決まったテーマと条件に沿った
料理で、厨房職員が調理の腕を競います。低価格で美味しいのはもちろん、見た
目にも美しい料理を目指し、様々な創意工夫を重ねています。毎年進化を続ける
そよ風の料理を体感出来るコンテストです。

○ 年間表彰 & 創作料理コンテスト

　物理的な商品を持たない私たちにとって、貴重な資産は「人」であると考えて
います。当社では、平成22年4月に社長直轄の独立組織として、教育研修委員会
を設置し、社員教育ならびに人材育成に力を注いで参りました。
　運営2年目となる前期は、「理念の共有化と法令遵守」を教育研修委員会のテー
マと位置付け、年間で27回の本社研修を実施致しました。平成23年2月に実施し
た改正介護保険法を見据えた「法改正対策研修」では、全国から200名を超える
職員が集まり、熱心に講師の話を聞き、知識の習得を図りました。
　今後も、法令遵守の基本に立ち、進化していく介護サービスに柔軟に対応出来
るよう、日々、精進と研鑽を重ねて参ります。

○ 教育研修委員会の研修報告

Topics

可能性を広げる新組織

夢をカタチに! 職員のポテンシャル & モチベーション
ユニマットそよ風グループの

一体運営を実現!!
─	1	+	6	で7以上の成果	─

全国

211
拠点

クラシック・コミュニティ
		>> 1拠点

ジョインライフそよ風
		>> 5拠点

メープルヴィラ
		>> 2拠点

ユニマットそよ風
		>> 168拠点 ※FC含む

アクティバ
		>> 2拠点

そよ風九州
		>> 2拠点

日本メディケアサポート
		>> 31拠点
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○ サービス別延べ利用者数

Growth StrategyGrowth Strategy成長戦略

CC：ケアセンター
CCM：ケアコミュニティ
DS：デイサービス
SS：ショートステイ
HH：訪問介護

居宅：居宅介護支援事業
サ高住：サービス付高齢者住宅
特定：特定施設入居者生活介護

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。
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　幾つになっても自分らしくありたいと願う全ての皆様
のために…
　私たちユニマットそよ風は、介護サービスを通じて、自
然に楽しくそして健やかに暮らしていくためのご支援をし

ています。ユニマットそよ風が掲げる「医」「食」「住」「遊」
＋「学」の介護コンセプトは、全国のケアセンターそよ風
で実践されています。

○ ユニマットそよ風が贈る５つのサービス「医」「食」「住」「遊」＋「学」

平成25年度3月期 新規開設（予定）一覧
開設予定日 施設名 所在地 サービス
平成24年
4月1日 川越CC 埼玉県 DS（47名）、SS（20名）、居宅

5月1日 見沼北CC 埼玉県 DS（30名）、SS（22名）、居宅

6月1日

静岡CC 静岡県 DS（45名）、SS（20名）、居宅
小倉南CC 福岡県 DS（45名）、SS（20名）、居宅
札幌北CC 北海道 DS（45名）、SS（20名）、居宅
松代CC 茨城県 DS（45名）、SS（20名）、居宅

7月1日 南甲府ＣＣ 山梨県 DS（41名）、SS（20名）、居宅

8月1日
富士見ＣＣ 埼玉県 DS（30名）、SS（30名）、居宅
若葉ＣＣM 千葉県 DS（30名）、SS（20名）、居宅、サ高住（35名）

9月1日
枚方CC 大阪府 DS（50名）、SS（24名）
昭島CC 東京都 DS（45名）、SS（20名）、居宅

10月1日
佐知川ＣＣ 埼玉県 DS（45名）、居宅
扇河岸ＣＣ 埼玉県 DS（30名）、SS（20名）、居宅

11月1日
あきる野CC 東京都 DS（45名）、SS（20名）、居宅
三河島ＣＣ 東京都 DS（30名）、SS（20名）、居宅

開設予定日 施設名 所在地 サービス

12月1日

天王台CC 千葉県 DS（44名）、SS（20名）、居宅
浜松CC 静岡県 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

青葉台CC 神奈川県 DS（43名）、SS（20名）、居宅
南開成CCM 福島県 特定（54名）

平成25年
3月1日

新鎌ヶ谷CC 千葉県 DS（50名）、SS（20名）、居宅
白石CC 北海道 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

茅ヶ崎ＣＣ 神奈川県 DS（44名）、SS（30名）、HH、居宅
綾瀬CC 神奈川県 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

広島中筋CC 広島県 DS（50名）、SS（30名）、HH、居宅
（仮）相模原ＣＣＭ 神奈川県 DS（30名）、GH（18名）、居宅、サ高住（30名）

連結決算の推移と見通し
（百万円)

△10,839
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○ サービス別稼働率
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平成21年平成20年 平成22年 平成23年 平成24年

　徹底的に無駄を省き、生産性の向上を目指すため、商品仕入れを担当する専門
部署を新設しました。最大限の費用対効果を目標に、鋭い精査を実行します。

○ 購買部

夢をカタチに！「そよ風設計舎」の開設を目指します。
　平成9年から高齢者介護に関わって来たユニマットそよ風には、サービスの面だ
けでなく、ハードの面においても積み上げて来た豊富なノウハウがあります。200
拠点以上の高齢者複合型介護施設を手掛けて来た、そよ風の一級建築士集団が
その知恵と工夫をカタチにしていきます。

○ そよ風設計舎

『安全・自然・健康』がテーマの自然派基礎化粧品は4種類のラインナップ
　肌に敏感な看護師の要望から、医師や薬剤師の協力を得て開発された自然派基
礎化粧品「ナーシーケア　〜スキンケアシリーズ〜」は、高品質で安全性の高い
商品として長い間ご愛好者に使われ続けて来た、知る人ぞ知るそよ風のオリジナ
ル化粧品です。

○ ナーシー事業部

　毎年恒例の年間表彰は、職員のモチベーション維持向上の大きな心柱となって
います。当期はサービス種別ごとに、年度目標に対し優秀な実績を達成した22拠
点が表彰されました。今期も全ての職員が目標必達に向けて、やる気に満ちてい
ます。
　昨年で12回目を迎えた創作料理コンテストでは、決まったテーマと条件に沿った
料理で、厨房職員が調理の腕を競います。低価格で美味しいのはもちろん、見た
目にも美しい料理を目指し、様々な創意工夫を重ねています。毎年進化を続ける
そよ風の料理を体感出来るコンテストです。

○ 年間表彰 & 創作料理コンテスト

　物理的な商品を持たない私たちにとって、貴重な資産は「人」であると考えて
います。当社では、平成22年4月に社長直轄の独立組織として、教育研修委員会
を設置し、社員教育ならびに人材育成に力を注いで参りました。
　運営2年目となる前期は、「理念の共有化と法令遵守」を教育研修委員会のテー
マと位置付け、年間で27回の本社研修を実施致しました。平成23年2月に実施し
た改正介護保険法を見据えた「法改正対策研修」では、全国から200名を超える
職員が集まり、熱心に講師の話を聞き、知識の習得を図りました。
　今後も、法令遵守の基本に立ち、進化していく介護サービスに柔軟に対応出来
るよう、日々、精進と研鑽を重ねて参ります。

○ 教育研修委員会の研修報告
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夢をカタチに! 職員のポテンシャル & モチベーション
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一体運営を実現!!
─	1	+	6	で7以上の成果	─
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○ サービス別延べ利用者数

Growth StrategyGrowth Strategy成長戦略

CC：ケアセンター
CCM：ケアコミュニティ
DS：デイサービス
SS：ショートステイ
HH：訪問介護

居宅：居宅介護支援事業
サ高住：サービス付高齢者住宅
特定：特定施設入居者生活介護

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。
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　幾つになっても自分らしくありたいと願う全ての皆様
のために…
　私たちユニマットそよ風は、介護サービスを通じて、自
然に楽しくそして健やかに暮らしていくためのご支援をし

ています。ユニマットそよ風が掲げる「医」「食」「住」「遊」
＋「学」の介護コンセプトは、全国のケアセンターそよ風
で実践されています。

○ ユニマットそよ風が贈る５つのサービス「医」「食」「住」「遊」＋「学」

平成25年度3月期 新規開設（予定）一覧
開設予定日 施設名 所在地 サービス
平成24年
4月1日 川越CC 埼玉県 DS（47名）、SS（20名）、居宅

5月1日 見沼北CC 埼玉県 DS（30名）、SS（22名）、居宅

6月1日

静岡CC 静岡県 DS（45名）、SS（20名）、居宅
小倉南CC 福岡県 DS（45名）、SS（20名）、居宅
札幌北CC 北海道 DS（45名）、SS（20名）、居宅
松代CC 茨城県 DS（45名）、SS（20名）、居宅

7月1日 南甲府ＣＣ 山梨県 DS（41名）、SS（20名）、居宅

8月1日
富士見ＣＣ 埼玉県 DS（30名）、SS（30名）、居宅
若葉ＣＣM 千葉県 DS（30名）、SS（20名）、居宅、サ高住（35名）

9月1日
枚方CC 大阪府 DS（50名）、SS（24名）
昭島CC 東京都 DS（45名）、SS（20名）、居宅

10月1日
佐知川ＣＣ 埼玉県 DS（45名）、居宅
扇河岸ＣＣ 埼玉県 DS（30名）、SS（20名）、居宅

11月1日
あきる野CC 東京都 DS（45名）、SS（20名）、居宅
三河島ＣＣ 東京都 DS（30名）、SS（20名）、居宅

開設予定日 施設名 所在地 サービス

12月1日

天王台CC 千葉県 DS（44名）、SS（20名）、居宅
浜松CC 静岡県 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

青葉台CC 神奈川県 DS（43名）、SS（20名）、居宅
南開成CCM 福島県 特定（54名）

平成25年
3月1日

新鎌ヶ谷CC 千葉県 DS（50名）、SS（20名）、居宅
白石CC 北海道 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

茅ヶ崎ＣＣ 神奈川県 DS（44名）、SS（30名）、HH、居宅
綾瀬CC 神奈川県 DS（50名）、SS（20名）、HH、居宅

広島中筋CC 広島県 DS（50名）、SS（30名）、HH、居宅
（仮）相模原ＣＣＭ 神奈川県 DS（30名）、GH（18名）、居宅、サ高住（30名）

連結決算の推移と見通し
（百万円)
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○ サービス別稼働率
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　徹底的に無駄を省き、生産性の向上を目指すため、商品仕入れを担当する専門
部署を新設しました。最大限の費用対効果を目標に、鋭い精査を実行します。

○ 購買部

夢をカタチに！「そよ風設計舎」の開設を目指します。
　平成9年から高齢者介護に関わって来たユニマットそよ風には、サービスの面だ
けでなく、ハードの面においても積み上げて来た豊富なノウハウがあります。200
拠点以上の高齢者複合型介護施設を手掛けて来た、そよ風の一級建築士集団が
その知恵と工夫をカタチにしていきます。

○ そよ風設計舎

『安全・自然・健康』がテーマの自然派基礎化粧品は4種類のラインナップ
　肌に敏感な看護師の要望から、医師や薬剤師の協力を得て開発された自然派基
礎化粧品「ナーシーケア　〜スキンケアシリーズ〜」は、高品質で安全性の高い
商品として長い間ご愛好者に使われ続けて来た、知る人ぞ知るそよ風のオリジナ
ル化粧品です。

○ ナーシー事業部

　毎年恒例の年間表彰は、職員のモチベーション維持向上の大きな心柱となって
います。当期はサービス種別ごとに、年度目標に対し優秀な実績を達成した22拠
点が表彰されました。今期も全ての職員が目標必達に向けて、やる気に満ちてい
ます。
　昨年で12回目を迎えた創作料理コンテストでは、決まったテーマと条件に沿った
料理で、厨房職員が調理の腕を競います。低価格で美味しいのはもちろん、見た
目にも美しい料理を目指し、様々な創意工夫を重ねています。毎年進化を続ける
そよ風の料理を体感出来るコンテストです。

○ 年間表彰 & 創作料理コンテスト

　物理的な商品を持たない私たちにとって、貴重な資産は「人」であると考えて
います。当社では、平成22年4月に社長直轄の独立組織として、教育研修委員会
を設置し、社員教育ならびに人材育成に力を注いで参りました。
　運営2年目となる前期は、「理念の共有化と法令遵守」を教育研修委員会のテー
マと位置付け、年間で27回の本社研修を実施致しました。平成23年2月に実施し
た改正介護保険法を見据えた「法改正対策研修」では、全国から200名を超える
職員が集まり、熱心に講師の話を聞き、知識の習得を図りました。
　今後も、法令遵守の基本に立ち、進化していく介護サービスに柔軟に対応出来
るよう、日々、精進と研鑽を重ねて参ります。

○ 教育研修委員会の研修報告

Topics

可能性を広げる新組織

夢をカタチに! 職員のポテンシャル & モチベーション
ユニマットそよ風グループの

一体運営を実現!!
─	1	+	6	で7以上の成果	─

全国

211
拠点

クラシック・コミュニティ
		>> 1拠点

ジョインライフそよ風
		>> 5拠点

メープルヴィラ
		>> 2拠点

ユニマットそよ風
		>> 168拠点 ※FC含む

アクティバ
		>> 2拠点

そよ風九州
		>> 2拠点

日本メディケアサポート
		>> 31拠点
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○ サービス別延べ利用者数

Growth StrategyGrowth Strategy成長戦略

CC：ケアセンター
CCM：ケアコミュニティ
DS：デイサービス
SS：ショートステイ
HH：訪問介護

居宅：居宅介護支援事業
サ高住：サービス付高齢者住宅
特定：特定施設入居者生活介護

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。
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事 業 年 度 平成23年6月1日から平成24年3月31日
基 準 日 3月31日・9月30日
定 時 株 主 総 会 毎年6月
証 券 コ ー ド 9707
株主名簿管理人 三菱UFJ信託銀行株式会社
同 連 絡 先 三菱UFJ信託銀行株式会社 証券代行部

〒137-8081　東京都江東区東砂七丁目10番11号
上 場 取 引 所 大阪証券取引所　ＪＡＳＤＡＱ（スタンダード）
公 告 方 法 公告掲載URL

http://www.unimat-soyokaze.co.jp
（ただし、電子公告によることができない事故、その他のやむを得ない
事由が生じた時には、日本経済新聞に公告いたします。）

株 主 メ モ

株主名 持株数
（千株）

持株比率
（%）

株式会社ユニマットライフ 2,292 26.71

髙橋　洋二 1,948 22.70

株式会社東和銀行 174 2.03

ユニマットそよ風従業員持株会 119 1.39

日本トラスティ・サービス信託銀行株式会社（信託口） 114 1.33

ミツワ電機株式会社 89 1.04

グレディット　スイス　アーゲ　チューリッヒ 86 1.01

株式会社埼玉りそな銀行 85 0.99

住友生命保険相互株式会社（特別勘定） 74 0.87

馬亜萍 66 0.77
注）1.　 当社は自己株式18,761株を保有しております。
　　2.　 持株比率は、発行済株式の総数から自己株式を除いた株式数8,580,151株を基準に算出しております。

○ 大株主（平成24年3月31日現在）

発行可能株式総数 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・   15,000,000株

発行済株式の総数 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・  8,598,912株

株主数 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4,389名

○ 株式の状況（平成24年3月31日現在）○ 会社概要（平成24年3月31日現在）

商 号 株式会社ユニマットそよ風
設 立 昭和50年6月
代表取締役社長 渡邊　信義
資 本 金 84億7,906万8,843円
決 算 期 3月（平成24年3月期より）

従 業 員 数 1,823名
＊上記の他、臨時職員・契約嘱託職員2,734名および 
   パート職員2,894名がおります。

本 社 所 在 地 〒107-0062
東京都港区南青山二丁目12番14号　ユニマット青山ビル

代表取締役社長 渡邊　信義
常 務 取 締 役 山田　茂光
常 務 取 締 役 小野　吉広
取 締 役 坂井　孝敏
取 締 役 増渕　晃一
取 締 役 伊藤　久幸
取 締 役 薄井　明夫
常 勤 監 査 役 高橋　英生
監 査 役 久保田　勝一（社外監査役）
監 査 役 髙谷　裕介（社外監査役）

 （ご注意）株主様の住所変更、買取請求その他各種お手続きにつきましては、口座を開設されている証券会社にお問い合わせください。
　　　　  株主名簿管理人（三菱UFJ信託銀行）ではお取り扱いできませんのでご注意ください。

○ 「そよ風」介護サービスネットワーク（ＦＣ含む）
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○ 役員（平成24年6月27日現在）

Top Message

そよ風レポート
Vol. 3

平成23年6月1日〜平成24年3月31日

〒107-0062
東京都港区南青山二丁目12番14号
ユニマット青山ビル株式会社ユニマットそよ風

成長戦略 ──────────────────
連結決算の推移と見通し
平成25年度3月期 新規開設（予定）一覧
ユニマットそよ風グループの一体運営を実現!!

Topics ──────────────────
夢をカタチに! 職員のポテンシャル & モチベーション

○ 年間表彰 & 創作料理コンテスト
○ 教育研修委員会の研修報告

可能性を広げる新組織
○ ナーシー事業部
○ そよ風設計舎
○ 購買部

〒107-0062
東京都港区南青山二丁目12番14号
ユニマット青山ビル株式会社ユニマットそよ風

平成23年8月23日開催の定時株主
総会において、当社事業年度を「毎
年6月1日から翌年5月31日まで」
から、「毎年4月1日から翌年3月31
日まで」に変更いたしました。これ
に伴う経過措置といたしまして、平
成24年3月期の事業年度は平成23
年6月1日から平成24年3月31日ま
での10か月決算となります。

決算期変更についてのお知らせ

「大丈夫 ！  そよ風があるから」を実現する挑戦

代表取締役社長

渡邊 信義

　平成24年4月、介護保険法改正および報酬改定が同時に施行されまし
た。介護サービスを主力事業とする弊社にとりましては、慌ただしい年度の
幕開けとなりましたが、ご利用者やご家族のご理解を得て、混乱することな
くスムーズな転換が図れました。
　本年度は弊社にとりましても、転換の一年になると考えております。4年
前から取り組んで参りました経営刷新・組織の改編が、昨年実施致しました
社名変更・本店所在地移転・欠損金填補の為の資本金減少・株式併合等に
より、一つの終結を得ました。また、過去5年間実施することが出来ずにお
りました配当につきましても、1株10円の配当を実行出来る準備が整い、よ
うやく株式会社として前向きな挑戦が出来る体制となりました。これもひと
えに、株主の皆様のご理解とご協力の賜物であると、この場をお借りして厚
く御礼申し上げます。
　本年度の大きなテーマは、ユニマットそよ風の一体運営を実現することに
あります。これまでグループ企業として運営して参りました6社と名実共に
一体となり、1+6＝7以上の大きな成果を追求して参ります。具体的な取り
組みとしては、昨年新設致しました開発本部を強化し、年間30拠点を目標
に全国でそよ風の介護サービスを展開して参ります。
　また、これまで主に社内で活用しておりました自然派基礎化粧品「ナー
シーケアシリーズ」の本格販売に向け、専門の事業部を発足させました。
長い間根強い愛好者にご使用頂いております弊社オリジナル化粧品の全国
販売を目指して参ります。
　3年後には、団塊の世代と言われた方々が全て65歳以上となり、介護
サービスの需要は大きくなる一方です。その大きな需要にお応え出来る供
給体制を、職員一丸となってしっかりと作りあげて参ります。株主の皆様

におかれましては、引き続き弊社事業へのご理解とご支援を賜り、
弊社が目指す「大丈夫！そよ風があるから」の福祉・介護サービ
ス実現に向けたお力添えを頂ければ幸いに存じます。

平成24年6月

私たちは、福祉・介護サービスの
未来を見つめています。

連結損益計算書	 （単位：百万円）

  当　期 ※
平成23年6月 1日〜
平成24年3月31日

前　期
平成22年6月 1日〜
平成23年5月31日

売上高 27,544 28,502

売上総利益 3,291 3,510

販売費及び一般管理費 1,739 1,750

営業利益 1,551 1,760

経常利益 1,326 1,262

税金等調整前当期純利益 1,275 1,445

少数株主損益調整前当期純利益 1,121 1,287

当期純利益 1,113 1,287

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。

連結貸借対照表	 		（単位：百万円）

  当　期 ※
平成24年3月31日現在

前　期
平成23年5月31日現在

【資産の部】
流動資産 11,405 8,348
固定資産 21,623 19,861
資産合計 33,029 28,209

【負債の部】
流動負債 8,946 7,508
固定負債 13,948 12,020
負債合計 22,895 19,528

【純資産の部】
株主資本 9,575 8,462
その他の包括利益累計額 243 217
少数株主持分 315 ー
純資産合計 10,134 8,680
負債・純資産合計 33,029 28,209

※決算期変更に伴い、平成23年6月1日から平成24年3月31日までの10か月決算となります。

○ 連結財務諸表

（平成24年3月31日現在）
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